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Fls.: 1



Fls.: 2

PODER JUDICIARIO

’ % JUSTICA DO TRABALHO N
oo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
ﬁ . 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122
RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO
RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

DESPACHO - PJE

CALM

Considerando a necessidade de ajuste na pauta de audiéncia,
DECIDO:

| - Antecipar a audiéncia inaugural dos presentes autos, para o
dia 27/10/2021, as 10h20min;

Il - Serd realizada por VIDEOCONFERENCIA, através da
ferramenta ZOOM, link de acesso:  https://trt8-jus-br.zoom.us/j/83241851177?
pwd=cXRIK3hremN4cTRvSO1XZmIITUNmMUT09

SANTAREM/PA, 03 de setembro de 2021.

MILENA ABREU SOARES
Juiza do Trabalho Substituta
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO DA 82 REGIAO
22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM
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Site: www.trt8.jus.br/vt2santarem E-mail: vt2santarem.sec@trt8.jus.br

ATA DE AUDIENCIA
Juiza: MILENA ABREU SOARES
Processo: 0000752-15.2021.5.08.0122
Reclamante: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO
Reclamado: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Data designada: ~ 27/10/2021 As 10:20 horas
Classe Judicial: Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Secretario: CARLOS MARIALVA

Na data acima e as 10h20min, na sala de sessdes virtuais da MM. 22 Vara
do Trabalho de Santarém realizou-se a audiéncia relativa ao processo supra por
videoconferéncia. Aberta a sessao e apregoadas as partes, constatou-se:

A presenca do(a) reclamante, assistido(a) pelo(a) Dr(a) ANNA KARENINA DE
ARAUJO CARNEIRO, OAB/PA n° 11181, habilitado(a).

Ausente o(a) reclamado(a) ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE
JANEIRO.

A d. patrona do reclamante relatou que teve problemas ao acessar a
plataforma para participar desta audiéncia; que somente teve acesso apds entrar em
contato com o secretario de audiéncia e este |he reenviar o link.

Diante do ocorrido, chego a conclusao de que a reclamada tenha também
passado pelo mesmo problema.

Pelo que, para evitar futuras alegacbes de cerceamento de defesa com a
consequente anulacdo dos atos processuais, suspendo a presente audiéncia e
designo o dia 03/11/2021, as 08h20min, que valera como UNA.

A préxima audiéncia serd realizada por VIDEOCONFERENCIA, pela
ferramenta GOOGLE MEET, com acesso a sala através do link:
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Link da videochamada: https://meet.google.com/aos-xetz-ruv

A presente ata serve como ATESTADO DE COMPARECIMENTO a todas as
pessoas que estiveram aqui presentes, para todos os efeitos legais, ndo podendo
sofrer penalidades ou desconto em seus salarios pela auséncia ao servico, nos
termos do Art. 822, da CLT. Cientes os presentes. Audiéncia encerrada as 10h53min.

Nada mais.
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
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22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM
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ATA DE AUDIENCIA
Juiza: MILENA ABREU SOARES
Processo: 0000752-15.2021.5.08.0122
Reclamante: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO
Reclamado: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Data designada: ~ 03/11/2021 As 08:20 horas
Classe Judicial: Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Secretario: CARLOS MARIALVA

Na data acima e as 08h20min, na sala de sessdes virtual da MM. 22 Vara do
Trabalho de Santarém realizou-se a audiéncia relativa ao processo supra por
videoconferéncia. Aberta a sessao e apregoadas as partes, constatou-se:

A presenca do(a) reclamante, assistido(a) pelo(a) Dr(a) ANNA KARENINA DE
ARAUJO CARNEIRO, OAB/PA n° 11181, habilitado(a).

Presente o(a) reclamado(a) ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE
JANEIRO, representado(a) por seu(ua) preposto, Sr(a) TEREZINHA DE JESUS SOUSA
FERREIRA DIAS, credenciado(a), assistido(a) pelo(a) Dr(a) LUCIANI COUTO DOS
SANTOS, OAB/RJ n° 74190, habilitado(a).

A PARTE RE CONTESTA A AGCAO ATRAVES DA PECA ANEXADA A
TRAMITACAO SOB O Id -5f1e9fc E DOCUMENTOS ANEXOS, CUJO ACESSO ORA E
LIBERADO A PARTE CONTRARIA.

Sobre a documentacdo anexada pela reclamada, o reclamante requer a
concessao de prazo para manifestar-se. A fim de evitar alegacdo de cerceamento de
defesa e consequente nulidade processual, o juizo defere o prazo de 10 DIAS para
apresentar manifestacdo de forma eletrénica, ficando ciente, expressamente da
necessidade de manifestar-se acerca de eventual prescricdo arguida quando da
apresentacao acerca dos documentos.
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ALCADA FIXADA NO VALOR DADO A CAUSA NA INICIAL.

DEPOIMENTO PESSOAL DA PARTE AUTORA (o preposto da reclamada
aguarda fora da sala de audiéncias): que trabalhava fazendo a limpeza e vigilancia da
area; que a area em que trabalhava fica localizada na ponta do cururu; que a area
constitui-se em uma area de preservacdao ambiental que é de propriedade da
associacao; que no local em que trabalhava a Unica construcao que havia era a casa
onde residia; que o acesso ao local dava-se exclusivamente de barco; que ha cerca de
15 anos havia atividade da associacao no local, mas desde entdo nao é desenvolvida
qualquer atividade no local; que trabalhou no local até no fim de outubro/2020; que
ndao recebe saldrio desde marco ou maio de 2020; que desde entdo ndo recebe
qualquer valor de remuneracao; que se desloca para o local em embarcacao de sua
propriedade. As perguntas do(a) advogado(a) da reclamada respondeu que: que
recebeu o beneficio emergencial do governo federal em 2020 por cerca de 3 meses;
qgue trabalha no local de 10 a 12 dias no més. Sem mais perguntas. Encerrado o
depoimento.

DEPOIMENTO PESSOAL DO(A) PREPOSTO(A) DA RECLAMADA: que a
reclamada se constitui em uma associacdo sem fins lucrativos com sede no Rio de
Janeiro; que a associacdo tem um terreno em alter do chdo, no qual mantém uma
casa; que a associagao nao desenvolve atividade em alter do chdo; que a associacao
apenas mantém o terreno em alter do chdo; que nao sabe dizer qual o tamanho da
propriedade; que o terreno tem registro em nome da associacdo; que a associacao
mantém 3 pessoas em alter do chdo, sendo um gestor e dois apoios; que o
reclamante era um dos apoios e trabalhava como caseiro folguista, laborando nos
finais de semana; que o reclamante recebeu beneficio do governo federal apds o
inicio da pandemia e perdurou até julho/2020; que no periodo em que o reclamante
recebeu beneficio do governo houve uma complementac¢ao de pagamento pela
reclamada; que apds a cessacao do beneficio, a reclamada ndo teve mais condicao
de arcar com a remuneracdo dos trabalhadores, inclusive do reclamante e da
preposta. As perguntas do(a) advogado(a) do reclamante, respondeu que: que foi
dado conhecimento aos trabalhadores do ACT e da CCT juntada aos autos; que nao
sabe precisar por qual meio foi dada ciéncia aos empregados; que o reclamante
comecou a trabalhar para a reclamada em agosto de 2016; que antes de agosto/2016
o reclamante prestava servicos para a reclamada de forma eventual; que ndo sabe
dizer quando o reclamante comecou a prestar servicos para a reclamada; que o
reclamante prestava servicos eventuais de caseiro, suprindo as auséncias do
empregado formalizado que trabalhava no local;, que nesta época em que o
reclamante prestava servicos eventuais, a reclamada mantinha como empregado
formalizado apenas colaborador; que este colaborador era o trabalhador que o
reclamante supria as auséncias; que era o reclamante que tirava as folgas do
trabalhador com CTPS assinada. Sem mais perguntas. Encerrado o depoimento.

PRIMEIRA TESTEMUNHA APRESENTADA PELO RECLAMANTE: Antonio
Raimundo Araujo de Sousa, brasileiro, CPF: 16322207253, 67 anos, residente na Trav.
Jacinto Costa, 01, Alter do Chdo, Santarém-PA. Aos costumes disse nada. Advertida do
inteiro teor dos arts. 793-C, 793-D da CLT e 342 do Cédigo Penal e compromissada na
forma da lei, respondeu que: em consulta ao CAGED, este juizo verificou que o
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depoente tem vinculo formalizado coma a associa¢dao de 01/02/2001 a 15/09/2021;
gue comecou a trabalhar para a reclamada em 1997, que, judicialmente, foi
determinado a reclamada que a CTPS da testemunha fosse assinada e assim a
reclamada procedeu; que depois foi dado baixa em sua CTPS e assinado um novo
contrato, a partir de 2001; que ndo houve interrupcdo de prestacao de servicos entre
a baixa na CTPS anterior e a assinatura da CTPS em 2001; que desde quando iniciou
os trabalhos na reclamada, era o reclamante quem tirava suas folgas; que, na
realidade, o reclamante passou a tirar suas folgas em 2000; que antes de 2000 o
depoente ndo usufruia de folgas. As perguntas do Advogado do reclamante
respondeu que: que nunca tomou ciéncia de qualquer acordo coletivo que ajustou
reducdo de jornada. As perguntas do advogado da reclamada respondeu que: que
ndo recebeu qualquer beneficio ou valores do governo federal durante da pandemia;
gue ha 4 anos é aposentado por idade pelo INSS. Sem mais perguntas. Encerrado o
depoimento.

AS PARTES NAO APRESENTAM OUTRAS TESTEMUNHAS E DECLARAM QUE
NAO TEM OUTRAS PROVAS A SEREM PRODUZIDAS.

Verifica-se que o0s autos encontram-se tdao somente aguardando a
manifestacdo acerca da documentac¢do juntada com a contestacdo e que as partes
nenhuma prova tém a produzir, ndo se opondo ao encerramento da instru¢ao no
presente momento, pelo que, considerando o disposto no Art. 849 da CLT e a
celeridade processual, DECLARO ENCERRADA A INSTRUCAO PROCESSUAL.

EM RAZOES FINAIS, o(a) reclamante aduz que: Requer total procedéncia da
acao, reitera os protestos apresentados e requer, apOs o transito em julgado, o
processamento da execuc¢ao em desfavor da reclamada, nos termos dos arts. 878 e
855-A da CLT e 133 do CPC. Sdo os Termos”.

EM RAZOES FINAIS a reclamada requer a improcedéncia total da acdo e
reitera os protestos apresentados.

POR REQUERIMENTO, concedido as partes o prazo de 05 dias para
apresentacao de razdes finais, a contar de 22/11/2021.

RECUSADA A ULTIMA PROPOSTA DE CONCILIACAO.
Fica designado o dia 17/12/2021, para publica¢do da sentenca.

A presente ata serve como ATESTADO DE COMPARECIMENTO a todas as
pessoas que estiveram aqui presentes, para todos os efeitos legais, ndo podendo
sofrer penalidades ou desconto em seus salarios pela auséncia ao servico, nos
termos do Art. 822, da CLT. Cientes os presentes.

Audiéncia encerrada as 09:21hs. Nada mais.
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PODER JUDICIARIO
’ \% JUSTICA DO TRABALHO
, s | RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHQ DA 82 REGIAO
- 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM
ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122
RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO
RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO
PROCESSO n°: 0000752-15.2021.5.08.0122
Reclamante: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

Reclamado: ASSOCIAGAQO CRISTA DE MOGOS DO RIO DE JANEIRO

SENTENGA DE MERITO

10/12/2021

I. RELATORIO

O autor ajuizou reclamacdo trabalhista em face da reclamada
postulando o pagamento das verbas elencadas na Inicial.

Recusada a primeira proposta de conciliacdo pelas partes.

A alcada foi fixada no valor atribuido a causa.

A reclamada apresentou contestacdo, pugnando pela
improcedéncia dos pedidos. Com a contestac¢do trouxe aos autos diversos documentos.

O reclamante manifestou-se acerca da documentac¢do juntada
com a Contestacdo sob o Id 9035393.

Em audiéncia, foram colhidos depoimentos. Sem mais provas,
declarou-se encerrada a instru¢do processual.

Razdes finais remissivas pelas partes.

Sem sucesso a segunda proposta de conciliagdo.
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E o relatoério.

Il. FUNDAMENTAGAO
INEPCIA DA INICIAL

Dentre as alega¢des de defesa, a reclamada suscita a inépcia em
relacdo ao pedido de indeniza¢do substitutiva do seguro desemprego, ante a incerteza
e inespecificidade do pleito.

A Inépcia da Inicial deve ser reconhecida quando nao cumpridos
os requisitos legais previstos no art. 840, §1° da CLT. Previsto no art. 330, | e 81° do CPC
/2015, o instituto tem a finalidade de preservar o constitucional direito ao contraditério
do réu (art. 5° LV), que tem o dever de manifestar-se precisamente sobre os fatos
alegados pelo autor da demanda (art. 341 CPC/2015). Dessa forma, se nao preenchidos
os requisitos legais, impossibilitando o réu de apresentar precisamente sua defesa,
deve ser considerada inepta e o processo extinto sem resolu¢cdo de mérito neste
particular (art. 485, I, CPC/2015).

Lendo os termos da inicial, verifico que a mesma possui todos
os requisitos legais previstos no art. 840, §1° da CLT, tanto que a reclamada apresentou
defesa regular, pelo que REJEITO a preliminar.

INCOMPETENCIA MATERIAL PARA COBRANCA DO INSS DO
PACTO LABORAL

A reclamada alega que deve ser declarada a incompeténcia
material para a cobranc¢a do INSS do pacto laboral.

Ocorre que nao ha pedido neste sentido na Inicial, limitando-se
a contribuicdo previdenciaria postulada a incidéncia sobre os valores dos pedidos que
integram o salario de contribuicdao, cuja competéncia é desta Especializada, nos termos
da S. 368, |, TST e Sumula Vinculante 33, pelo que REJEITO a preliminar.

PRESCRICAO QUINQUENAL
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A reclamada argui a prejudicial de prescricao quinquenal.

Ante a previsdo do art. 7°, XXIX da CF/88, deve ser pronunciada a
prescricdo quinquenal dos créditos cuja exigibilidade se deu antes do quinquénio
anterior ao ajuizamento da acdo (30/08/2021).

Nada obstante, da analise dos termos da Inicial e da planilha de
calculos que a acompanha, constato que nao ha pedidos anteriores a 30/08/2016.

Ademais, registro que a pretensdo relativa ao reconhecimento
de vinculo empregaticio anterior ao anotado possui natureza declaratéria, ndo estando,
portanto, sujeita a prazo prescricional (art. 11, §1° da CLT).

Sendo assim, REJEITO a argui¢do.

VINCULO EMPREGATICIO PRETERITO. RESCISAO INDIRETA.
VERBAS RESCISORIAS.

O reclamante aduz que ingressou nos quadros da reclamada em
01/09/2000 para exercer a fun¢do de Caseiro folguista, atuando sempre durante as
folgas mensais do caseiro Raimundo Araujo de Sousa (7 dias por més).

Destaca, porém, que sua CTPS somente foi assinada em 01/08
/2016.

Narra que esta sem receber salarios desde abril de 2020, muito
embora continue a prestar servi¢os na propriedade da reclamada. Acrescenta que
recebeu, como ultimo salario, o valor de R$ 791,71.

Alega que nunca gozou férias, ndo teve o FGTS depositado e nao
recebeu décimo terceiro salario relativo aos anos de 2018, 2019 e 2020.

Diante das referidas alegacbes, requer o reconhecimento
judicial do vinculo pretérito ao anotado em sua CTPS, iniciado em 01/09/2000, bem
como a declaracdo de rescisdo indireta do contrato de trabalho, determinando-se a
reclamada que proceda aos competentes registros e retificacdes em sua CTPS

Requer, ainda, a condenacdo da reclamada ao pagamento das
seguintes parcelas trabalhistas e rescisorias: a) salarios retidos referentes aos meses
de abril de 2020 a agosto de 2021; b) décimo terceiro salario integral, relativo aos anos
de 2018, 2019 e 2020, bem como proporcionais, relativo ao ano de 2021 (11/12); c)
aviso prévio (90 dias); d) férias integrais em dobro, relativo aos periodos aquisitivos
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2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019, integrais simples relativa ao periodo
aquisitivo 2019/2020, bem como proporcionais, relativa ao periodo aquisitivo 2020
/2021 (3/12), todas acrescidas do 1/3 constitucional; e) multa do artigo 467 da CLT
sobre 13° salario (2018, 2019, 2020 e 2021), aviso prévio, férias + 1/3 (2015/2016, 2016
/2017, 2017/2018, 2018/2019 e 2020/2021) e salario retido; f) multa do artigo 477, § 8°,
da CLT; g) indenizacdo substitutiva do seguro desemprego; h) FGTS + 40%.

A reclamada, em defesa (id 5f1e9fc), nega que o autor tenha
sido admitido antes de 01/08/2016. Afirma que eventual prestacdo de servicos anterior
ao anotado se deu na condicdo de trabalhador eventual, portanto sem vinculo
empregaticio.

Quanto ao pedido de rescisdo contratual, reconhece o atraso de
alguns salarios, afirmando que, de fato, enfrenta algumas dificuldades financeiras, as
quais se agravaram em virtude da pandemia causada pelo novo coronavirus (COVID
19). Narra que inclusive precisou reduzir a carga horaria dos seus empregados, razao
pela qual teria aderido ao Plano Emergencial instituido pela Medida Proviséria 936/20,
posteriormente convertida na Lei 14.020/20, com reduc¢do de 50% dos salarios.

Reconhece, ainda, o inadimplemento dos recolhimentos
fundiarios inerentes ao pacto, afirmando os mesmos estdao sendo quitados através de
parcelamento realizando junto a Caixa Econémica Federal.

Quanto as férias e 13° salarios postulados, afirma que o autor
nao faz jus, tendo em vista que foram concedidos e quitados na época propria.

No mais, impugna o pedido de indenizacdo substitutiva do
seguro desemprego e multas dos artigos 477 e 467 da CLT.

Requer, assim, a improcedéncia dos pedidos.
Vejamos.

De inicio, registro que as anotac¢des constantes na CTPS tém
presuncdo de veracidade (art. 456 da CLT e S. 12 do TST). Logo, presume-se que O
autor, de fato, foi admitido em 01/08/2016, como registrado em sua Carteira de
Trabalho (id e450d65).

Ocorre que, em defesa, a reclamada reconheceu que o autor
prestou servicos em periodo anterior ao anotado em sua CTPS, sendo certo que a
referida circunstancia foi confirmada pelo preposto em audiéncia: “que o reclamante
comecgou a trabalhar para a reclamada em agosto de 2016, que antes de agosto/20160
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reclamante prestava servicos para a reclamada de forma eventual; que ndo sabe dizer
quando o reclamante comecou a prestar servicos para a reclamada, que o reclamante
prestava servicos eventuais de caseiro”.

Com efeito, ao admitir a prestacdo de servicos em periodo
anterior ao anotado, mas negar o vinculo de emprego sob a alegacdao de que era um
trabalhao eventual, a reclamada traz aos autos fato que impede a configuracao da
relacdo de emprego (fatos impeditivos), cabendo-lhe, portanto, a teor dos arts. 818 da
CLT e 373, II, do CPC/2015, comprovar que o trabalho era eventual, até porque vigora
no Direito do Trabalho o principio da presuncdo da relacdo de emprego (Sumula 212,
TST).

No caso dos autos, todavia, a reclamada ndo se desincumbiu de
seu 6nus provatorio, pois ndo produziu prova testemunhal ou documental apta a
corroborar a tese de que o autor seria um trabalhador eventual. Ao contrario. As
evidéncias dos autos seguiram em sentido diverso.

Vejamos.

Inicialmente, destaco que a habitualidade, enquanto requisito
caracterizador da relacdo de emprego, ndo pressupde, necessariamente, o
comparecimento diario do trabalhador a empresa. Em verdade, de acordo com a
doutrina majoritaria, a afericdo da natureza habitual ou ndo dos servicos prestados ha
de ser feita tendo em vista os fins normais da empresa.

Nesse sentido o posicionamento de Mauricio Godinho Delgado:
“A teoria dos fins do empreendimento (ou fins da empresa) é talvez a formula¢do
tedrica mais prestigiada entre as quatro aqui enfocadas. Informa tal teorizacdao que
eventual serd o trabalhador chamado a realizar tarefa ndo inserida nos fins normais da
empresa - tarefas que, por essa mesma razdo, serdo esporadicas e de estreita duragado.
Délio Maranhdo adere a tal teoria, sustentando que: ‘Circunstancias transitorias,
porém, exigirdo algumas vezes admita-se o trabalho de alguém que se destina a
atender a uma necessidade, que se apresenta com carater de exce¢do dentro do
quadro das necessidades normais do empreendimento. Os servicos prestados serdo
de natureza eventual e aquele que os prestar - trabalhador eventual - ndo sera
empregado "” (DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho, 10? Edicao.
Sao Paulo: Ltr, 2011, pg. 285).

No caso dos autos, o preposto reconheceu que o autor atuava
substituindo empregado que possuia vinculo formalizado de emprego, ocupando,
portanto, fun¢des habitualmente inseridas na dinamica da empresa: “que a associacdo
tem um terreno em alter do chdo, no qual mantém uma casa, que a associacdo ndo
desenvolve atividade em alter do chdo; que a associacdo apenas mantém o terreno em
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alter do chdo, que ndo sabe dizer qual o tamanho da propriedade; que o terreno tem
registro em nome da associa¢do (...) que o reclamante prestava servicos eventuais de
caseiro, suprindo as auséncias do empregado formalizado que trabalhava no local; que
nesta época em que o reclamante prestava servicos eventuais, a reclamada mantinha
como empregado formalizado apenas colaborador; que este colaborador era o
trabalhador que o reclamante supria as auséncias; que era o reclamante que tirava as
folgas do trabalhador com CTPS assinada”.

Logo, conclui-se que a tese da reclamada ndo merece
credibilidade, vez que as fun¢Bes habitualmente desempenhadas pelo autor eram
vocacionadas a manutenc¢do do patrimdnio da empresa, configurando, portanto, uma
demanda permanente de servico.

Ademais, registro que a testemunha inquirida informou que o
autor comecou a trabalhar como folguista ainda no ano 2000, confirmando, assim, a
tese aduzida na inicial quanto ao vinculo empregaticio pretérito: “que comegou a
trabalhar para a reclamada em 1997 (...) o reclamante passou a tirar suas folgas em
2000; que antes de 2000 o depoente ndo usufruia de folgas”.

Em suma, ficou evidenciado que os servicos prestados pelo
reclamante anteriormente a formalizacdo do pacto ndo possuiam natureza eventual.
Assim, pelo principio da continuidade da relagdo de emprego (S. 212 TST), concluo que
0 autor sempre prestou seus servicos nos moldes do art. 3° da CLT.

Dessa forma, JULGO PROCEDENTE o pedido para DECLARAR que
a relacao de emprego entre o reclamante e a reclamada teve inicio em 01/09/2000.

Quanto ao pleito de rescisao indireta do contrato, destaco que
esta é cabivel quando o empregador comete algumas das condutas previstas no art.
483 da CLT.

A alinea "d" autoriza a rescisdo quando o empregador nao
cumprir com as obriga¢fes do contrato, sejam elas legais, convencionais, normativas
ou contratuais.

Ora, sabe-se que o contrato de trabalho é sinalagmatico, sendo
reciproco em direitos e deveres entre as partes. Sem duvida, a principal prestacdo do
empregador é pagar salarios até o 5° dia util do més subsequente ao vencido (art 459,
81°, CLT).

Quando o empregador ndo cumpre a sua principal obrigacao,
esta configurada a justa causa apta a rescindir o contrato, pois "a mora salarial
reiterada, ainda que ndo atingindo prazo igual ou superior ab trés meses, é fator de
rescisdo indireta, em face da severiade da falta do empregador: afinal, é pacifico no
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direito do Trabalho ter o salario natureza alimentar, e o retardo em seu pagamento,
sendo demorado e repetido, constitui, sem duvida, infracdo de forte intensidade"
(Delgado, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 13. ed. Sao Paulo: LTr, 2014.
pag. 1291).

Acerca do 6nus probatdrio, vale ressaltar que o pagamento de
salarios e das férias deve ser comprovado mediante recibo (arts. 464 e 135 da CLT) e
que é do empregador o dever legal de documentar o contrato de trabalho (art. 41, CLT),
motivo pelo qual cabe a reclamada comprovar o cumprimento destas obrigacdes,
devendo juntar os contracheques assinados ou comprovante de transferéncia
bancaria, além do recibo de férias, pois estes sdo os documentos aptos para tanto.

No caso, embora a reclamada tenha juntado recibos dos meses
gue o reclamante diz estarem inadimplidos (id 53d4eb3 e d676200), vale registrar que
0S mesmos sequer se encontram assinados pelo trabalhador.

Ademais, ainda que a reclamada tenha celebrado acordo
coletivo para reduc¢do de jornada de seus empregados no ambito do Estado do Rio de
Janeiro (id cO0f835 e 2e7cc51), tais normativos sdo inaplicaveis ao reclamante.

Isso porque, nos termos do o art. 611, da CLT e de seu 81°, as
condi¢des de trabalho estipuladas em Acordo Coletivo ou Convenc¢do Coletiva de
trabalho sdo aplicaveis apenas no ambito das respectivas representa¢des. Tal
dispositivo, com efeito, consagra o principio da territorialidade, segundo o qual deve

ser observada a ACT/CCT do local da prestacao de servicos, ainda que outro seja o local
da sede da empresa. Dessa forma, para ter validade em relacdo ao reclamante, as
disposicdes precisariam ter sido celebradas com o Sindicato Profissional com base em
Santarém-PA, local onde o autor sempre prestou servicos.

Neste sentido, a jurisprudéncia atual:

"AGRAVO. RECURSO DE REVISTA. REGIDO PELA LEI
13.015/2014. 1. NORMA COLETIVA APLICAVEL. LOCAL DA PRESTAGAO DE
SERVICOS. PRINCIPIO DA TERRITORIALIDADE. A Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais, no julgamento do E-ED-RR-96900-23.2007.5.04.0015,
em 9/2/2017, firmou entendimento de que sdo aplicaveis as normas coletivas
celebradas pelos sindicatos das categorias profissional e econémica do local
da prestagdo de servico, inclusive quanto aos empregados pertencentes a
categorias profissionais diferenciada, em face do principio da territorialidade
descrito no artigo 89 Il, da CF. No caso presente, o Tribunal Regional, apds
analise das provas, destacou que o Reclamante prestava servicos na cidade
de Toledo-PR e ndao em Palmitos-SC, sede da empregadora, ou em Chapecé-
SC. Ressaltou que "os documentos de fls. 39-40 (exemplificativamente)
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comprovam que a origem das viagens era na cidade de Toledo. Confirmando
a prova documental, o Sr. Edno Candido de Oliveira, ouvido como
testemunha em funcdo da iniciativa do recorrente, declarou que ' sabe que o
autor se deslocava de Toledo a Jundiai e vice-versa™. Determinou a aplicacao
das normas coletivas firmadas pelo Sindicato dos Trabalhadores em
Transporte Rodoviario de Toledo - Sittrotol. O acérdao regional, portanto,
esta em conformidade com a atual, iterativa e notéria jurisprudéncia desta
Corte, incidindo o artigo 896, 8 7°, da CLT e a SUmula 333/TST como 06bices ao
conhecimento da revista" (Ag-RR-2317-67.2012.5.09.0068, 5% Turma, Relator
Ministro Douglas Alencar Rodrigues, DEJT 02/07/2021).

Ademais, ainda que se queira sustentar a plena incidéncia do
referido normativo ao contrato de trabalho do autor, verifico que a reclamada nao
cumpriu requisitos minimos necessarios a validade da reducdo da jornada de trabalho
promovida (v. id 2c2a89), em especial o respeito ao principio da boa-fé objetiva,
elemento basilar da relacdo contratual.

Isso porque, como bem pontuou a testemunha inquirida, a
reclamada sequer deu ciéncia aos seus empregados acerca da redu¢do de jornada:
“que nunca tomou ciéncia de qualquer acordo coletivo que ajustou reducdo de jornada”
. A propria preposta, inclusive, revelou desconhecer como a reducdo de jornada teria
sido participada aos empregados: “que ndo sabe precisar por qual meio foi dada
ciéncia aos empregados”.

Ademais, a preposta ainda informou que o inadimplemento
salarial perdurou mesmo ap6s o fim do acordo de reducao de jornada, em nitido
desvirtuamento do ajuste: “apds a cessa¢do do beneficio, a reclamada ndo teve mais
condicdo de arcar com a remunera¢do dos trabalhadores, inclusive do reclamante e da
preposta’.

Portanto, ao suprimir unilateralmente os salarios do autor, a ré
violou a determinag¢do do artigo 459, 81° da CLT.

Quanto a alegada causa do inadimplemento, faz-se importante
consignar que um dos efeitos juridicos do contrato de emprego € a alteridade, segundo
a qual é do empregador o 6nus de suportar os riscos do empreendimento (art. 2°, CLT).

De acordo com Mauricio Godinho Delgado, "a regra da assung¢do
de riscos pelo empregador leva a que ndo se autorize distribuicdo de prejuizos ou
perdas aos empregados, ainda que verificados reais prejuizos e perdas no ambito do
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empreendimento dirigido pelo respectivo empregador” (Delgado, Mauricio Godinho.
Curso de Direito do Trabalho. 13.ed. SGo Paulo: Ltr, 2014. p. 420/421).

Assim, eventuais dificuldades financeiras suportadas pela ré nao
se prestam a justificar a supressao dos salarios de seus empregados, tendo em vista
gue estes nao respondem pelo risco do empreendimento.

Por fim, registre-se que a propria reclamada reconheceu as
irregularidades apontadas na inicial no tocante ao pagamento do FGTS de seus
empregados, o que inclusive é bem indicado pelo extrato de id abcc6f3, que comprova
a absoluta inexisténcia de recolhimentos na vigéncia do pacto. Ademais, o Acordo de
Parcelamento de id 6b0cf13, 28a0a80, b695e09, 215265d e a4baa69 sequer menciona
o nome do autor, ndo constituindo nenhuma prova no sentido de que a reclamada
teria finalmente regularizado os depdsitos do FGTS devidos ao autor, o que deveria ter
sido feito de forma individualizada, bastando a simples apresentacdo de extrato
analitico do FGTS.

Portanto, também restou demonstrado o descumprimento do
artigo 15 da Lei 8.036/90.

Neste passo, configurada esta a justa causa da reclamada, ante
a infringéncia do art. 483, "d" da CLT, pelo que DECLARO a rescisdo indireta do contrato
de trabalho no dia 31/10/2020, conforme informado pelo autor em audiéncia: “que
trabalhou no local até no fim de outubro/2020".

Quanto as verbas pleiteadas, inexistindo prova de quitacdo, faz
jus o reclamante ao pagamento dos salarios retidos e dos 13° salarios postulados, nos
exatos termos do que determinam o art. 459, 8 1° e 462 da CLT e do art. 1° da Lei 4.090
/62.

Em relagdo as férias postuladas, destaco que os recibos
anexados pela reclamada sob id 308262b ndo se encontram assinados pelo autor, ndo
constituindo, assim, prova de pagamento das parcelas requeridas.

Especificamente quanto ao FGTS, é obrigacdo do empregador
recolher, mensalmente, o equivalente a 8% da remuneracao do empregado, a titulo de
FGTS, inclusive sobre aviso prévio e 13°salario (art. 15 da Lei 8.036/90) e da importancia
igual a 40% do montante de todos os depdésitos realizados na conta vinculada durante
a vigéncia do contrato de trabalho, quando a rescisdo da-se sem justa causa por
iniciativa do empregador (art. 18, 81° da Lei8.036/90).

Nada obstante, no caso dos autos, diante da auséncia de
comprovacao de seu recolhimento, presume-se o inadimplemento da parcela no
periodo informado.
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Registro, os depdsitos mensais de FGTS inadimplidos durante o
pacto, ainda que incluidos no parcelamento junto a Caixa Econ6mica, sao devidos
imediatamente, a teor da Resolu¢dao 940/2019 do Conselho curador do FGTS, que
estabelece as normas para parcelamento de débito de contribui¢cdes devidas ao FGTS e
prevé, em seu art. 7°, lll que nas hipdteses em que o trabalhador reunir as condi¢des
legais para a utilizacdo de valores de sua conta vinculada durante o periodo de vigéncia
do acordo de parcelamento, o que inclui a modalidade de rescisdo aqui reconhecida, o
devedor devera antecipar todos os valores relativos aquele trabalhador, incluindo-os
de forma discriminada, como valor adicional a parcela mensal fixada. E, ndo
evidenciado que a reclamada tenha tomando a reclamada a medida administrativa
pertinente, os valores sao devidos na presente acado, ficando a cargo da empresa
informar a Caixa Econémica Federal para fins de recalculo do parcelamento.

Neste mesmo sentido de antecipacdo do vencimento nos casos
de rescisao contratual, o art. 22 da MP 1.046/2021 e art. 21 da MP 927/2020 no periodo
de sua vigéncia.

Sendo assim, a condenac¢do da reclamada ao pagamento da
parcela fundiaria é, também, medida que se imp8e, assim como a multa rescisoria,
tendo em vista o reconhecimento da rescisdo indireta do contrato de trabalho.

Ademais, nos termos do art. 487 da CLT e da Lei n.° 12.506/11,
faz jus o autor a 90 dias de aviso prévio.

E, ante auséncia de pagamento das verbas rescisérias no prazo
determinado no artigo 477, 86° da CLT, é devido ao autor o pagamento da multa do art.
477, 88°da CLT.

Por todo o exposto, JULGO PROCEDENTE o pedido para
condenar a reclamada a pagar ao reclamante:

a) salarios retidos referentes aos meses de abril a outubro de
2020;

b) décimo terceiro salario integral, relativo aos anos de 2018, e
2019 e 2020, bem como proporcionais, relativo ao ano de 2021 (1/12);

C) aviso prévio (90 dias);

d) férias integrais em dobro, relativo aos periodos aquisitivos
2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019, integrais simples relativa ao periodo
aquisitivo 2019/2020, bem como proporcionais, relativa ao periodo aquisitivo 2020
/2021 (3/12), todas acrescidas do 1/3 constitucional;
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e) multa do artigo 477, § 8°, da CLT;
f) indeniza¢ao substitutiva do seguro desemprego;
g) FGTS + 40%;

Os calculos devem limitar-se a planilha de calculo juntada com a
Inicial (arts. 9°, 10° e 492 do CPQ).

Deve ser observada, ainda, a base de calculo utilizada na Inicial,
eis que ndo contestada especificamente.

Diante da razoavel controvérsia estabelecida, JULGO
IMPROCEDENTE a multa do artigo 467 da CLT.

E, ante a declaragdo de existéncia de vinculo de emprego
pretérito ao anotado e de ulterior rescisdo indireta do contrato te trabalho, JULGO
PROCEDENTE o pedido para determinar que a reclamada proceda a anotag¢do da CTPS
do reclamante.

Para este fim, DETERMINO A SECRETARIA que, apds o transito
em julgado desta decisdo, notifique o reclamante para que no prazo de 5 (cinco) dias
apresente sua CTPS na Secretaria deste juizo a fim de que a reclamada seja intimada
para no prazo de 5 (cinco) dias proceda a anotacdo da carteira de trabalho do
reclamante, sob pena de multa no valor de R$100,00 por dia, limitados a R$ 1.000,00
em caso de descumprimento, devendo constar que o contrato de trabalho deu-se de 01
/09/2000 a 29/01/2021, ante a proje¢do do aviso-prévio indenizado (art 487, 81° da CLT
e OJ 82 SDI1, TST. Deve constar, ainda, nas Anotac¢des Gerais, que o Ultimo dia trabalho
foi 31/10/2020 (art. 17, | da Instru¢cdo Normativa Secretaria de Rela¢des do Trabalho -
SRT N°15 DE 14.07.2010).

Transcorrido in albis o prazo para a reclamante, entende-se que
renunciou as anotacdes.

Transcorrido in albis o prazo para a reclamada, proceda a
Secretaria as anotacfes pertinentes, conforme o Provimento 1/2008, sem prejuizo da
execucdo da multa, a ser revertida a favor do reclamante.

JUSTICA GRATUITA
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Ante a declaracdo de hipossuficiéncia contida na Inicial, nao
havendo prova em sentido contrario, concedo ao reclamante os beneficios da justica
gratuita, na forma do artigo 790, §3°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

HONORARIOS ADVOCATICIOS.

Tendo em vista que a presente acdo foi proposta ap6s a entrada
em vigor da Lei 13.467/2017, é aplicavel as disposi¢Ges ali previstas acerca dos
honorarios sucumbenciais (art. 6° da Instru¢do Normativa 41 do C. TST, aprovada em 21
/06/2018 e tese fixada pelo e. TRT8 no IRDR N° 0000360-58.2018.5.08.0000).

E, nos termos do artigo 791-A na CLT, é devido pagamento de
honorarios de sucumbéncia, calculados no percentual de 5% a 15% sobre o valor que
resultar da liquidacdao da sentenca, do proveito econdmico obtido, ou, ndo sendo
possivel mensura-lo, sobre o valor atualizado da causa, considerando as condi¢des
previstas no §2° do artigo citado. Ademais, deve ser observado, no caso, o §3° do
mesmo artigo. Registro, neste particular, que considera-se sucumbéncia tdo somente
qgquando o pedido foi integralmente rejeitado, vez que a procedéncia, ainda que em
valor inferior ao postulado, ndo implica em sucumbéncia reciproca, como se extrai do
entendimento Sumulado pelo ST) (S. 326, STJ). No mesmo sentido o Enunciado 99
aprovado na 2? Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho da ANAMATRA,
com o seguinte teor: “O juizo arbitrara honordrios de sucumbéncia reciproca (art. 791-
a, par.3% da CLT) apenas em caso de indeferimento total do pedido especifico. O
acolhimento do pedido, com quantifica¢do inferior ao postulado, ndo caracteriza
sucumbéncia parcial, pois a verba postulada restou acolhida. Quando o legislador
mencionou "sucumbéncia parcial”, referiu-se ao acolhimento de parte dos pedidos
formulados na petigdo inicial".

Outrossim, vale pontuar o carater cogente da determinacdo
legal prevista no art. 85 do CPC e 791-A da CLT, fundamentando o consolidado
entendimento acerca do carater objetivo do instituto, eis que a sucumbéncia decorre
objetivamente da derrota no processo, devendo o juiz condenar, de oficio, a parte
vencida ainda que ndo haja pedido explicito e nem previsdo legal quando do
ajuizamento ou oferecimento da contestacdo. Neste sentido ja manifestou-se o ST) em
inumeros julgados, como no REsp n° 886559-PE e no REsp 886178-RS.
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No mais, sendo a Sentenca liquida, € medida de celeridade
processual ja constar como parcela devida a terceiros na planilha de calculos os
honorarios sucumbenciais devidos, a fim de evitar-se incidentes desnecessarios na fase
executoria.

Neste prisma, consigno que o regramento quanto a utilizacao de
créditos reconhecidos nos autos a favor do beneficidrio da justica gratuita para
pagamento dos honorarios sucumbenciais devidos a parte adversa, previsto no 84° do
art. 791-A da CLT, foi declarado inconstitucional por este E. Tribunal Regional no
julgamento da ArglincCiv n° 0000944-91.2019.5.08.000.

Ademais, o préprio STF, nos autos da ADI 5766, declarou
inconstitucionais os arts. 790-B, caput e 8 4°, e 791-A, § 4°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), no ponto em que autorizavam que que os honorarios sucumbenciais e
periciais fixados em desfavor do autor fossem deduzidos de seu crédito, ainda que
obtido em outro processo.

Por tudo, considerando ter havido sucumbéncia reciproca, nos
termos do art. 791-A, 83° da CLT e levando-se em consideracdo os requisitos do 82° do
mesmo artigo, condeno o autor a pagar honorarios sucumbenciais arbitrados em 10%
a favor do advogado do réu, considerando os valores das parcelas improcedentes
liquidados na planilha de calculo que acompanha a Inicial. E condeno a reclamada a
pagar 10% de honorarios sucumbenciais a favor do advogado do autor, considerando a
planilha de calculos que acompanha a presente Decisdo.

Por fim, conforme analisado, nao deve haver abatimento dos
valores dos honorarios deferidos a favor do advogado da ré dos créditos da parte
autora, ficando o valor dos honorarios do patrono da reclamada sob condicao
suspensiva de exigibilidade e somente poderdo ser executados se, nos dois anos
subsequentes ao transito em julgado, o credor demonstrar que deixou de existir a
situacao de insuficiéncia de recursos que justificou a concessao de gratuidade,
extinguindo-se, passado esse prazo, tais obrigacdes do beneficiario, conforme dispde o
art. 791-A, 84° da CLT.

CONTRIBUIGOES LEGAIS

Determino a cargo direto da reclamada a comprovacdo, em
Juizo, dos recolhimentos as Contribuicdes Previdenciarias devidos em relacdo ao
montante correspondente a condenacdo das parcelas remuneratérias decorrentes
desta sentenca, inclusive da parte do autor, repassando-o oportunamente aos 6rgaos
competentes e no NIT do obreiro, sob pena de execucdo na forma da lei.
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Juros e atualizacdo monetadria de acordo com a decisao
proferida pelo Supremo Tribunal Federal nas ADIs 5867 e 6021 e ADCs 58 e 59, que
decidiu por conferir interpretacdo conforme a Constituicdo ao art. 879, 8 7°, e ao art.
899, § 4°, da CLT, na redacdo dada pela Lei 13.467 de 2017, no sentido de considerar
gue a atualizacdo dos créditos decorrentes de condenacdo judicial e a correcdo dos
depdsitos recursais em contas judiciais na Justica do Trabalho deverdo ser aplicados,
até que sobrevenha solucao legislativa, os mesmos indices de correcdo monetaria e de
juros que vigentes para as condenacdes civeis em geral, quais sejam "a incidéncia do
IPCA-E na fase pré-judicial e a incidéncia da taxa SELIC a partir do ajuizamento da a¢do”.

CUMPRIMENTO DA DECISAO

Nos termos do art.832, 81° da CLT e considerando que a Carta
Magna prestigia a razoavel duracdao do processo e confere carater alimentar ao crédito
trabalhista (art. 5°, LXXVIII e 100, 81°, CF/88), tendo em vista ainda que a sentenca é
Liquida, aplico o entendimento consubstanciado no Enunciado 20 da V Semana
Institucional da Magistratura do Trabalho do TRTS, fica a reclamada ciente que caso
ndo efetuem o pagamento espontdneo diretamente ao reclamante ou através de
depdsito judicial a disposicao deste juizo, no prazo de 05 (cinco) dias ap0s o transito em
julgado desta decisdo proceder-se-a ao imediato bloqueio bancario sobre as contas-
correntes, aplicacdes financeiras, efetivando-se o pagamento ao credor e aos
recolhimentos legais, apds o levantamento do valor bloqueado, bem como a expedicdo
do Mandado de Penhora e demais atos executérios, no caso de insuficiéncia de
créditos para a integral garantia do Juizo.

Registro que, em observancia a previsdo contida no art. 489, §1°,
IV do CPC/2015, ficam REJEITADOS os demais argumentos aduzidos pelas partes, pois
ndo sdo minimamente capazes de infirmar ou alterar as conclusées adotadas por este
juizo, que teve seu livre convencimento motivado formado por todos os fundamentos
expostos quando da decisdo de cada pedido (art. 93, IX da CF/88), em estrita
observancia do determinado no art. 371 do CPC/2015. Ressalto que, exatamente por
ndo serem capazes de alterar a decisdo aqui tomada, carecem de analise
pormenorizada, tanto que o art. 1.013, 881° e 2° do CPC/2015 traz a previsdo de
possibilidade de analise pela instancia superior caso esta entenda que sao capazes de
formar-lhe o convencimento, ainda que ndo utilizados pelo juizo de 1° grau.

Ficam as partes cientes que a interposicdo de Embargos de
Declaracdo sob a alegacdo de ofensa ao art. art. 489, §1° IV do CPC/2015 sera
considerada interposicdo de recurso manifestamente protelatério, com as
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consequéncias processuais que lhes sdao préprias, a teor do art. 1026, 882° e 3° do CPC
/2015, sem prejuizo da cumulacdo com a multa prevista do art. 81 do mesmo diploma
legal, por incidéncia nas previsdes dos incisos IV e VIl do art. 80 do CPC/2015, vez que a
penalidade prevista no art. 1026, paragrafo segundo, é aplicada por ter havido
interposicdo de recurso manifestamente infundado, resultando em ofensa a dignidade
do Tribunal e a func¢do publica do processo, enquanto que a penalidade prevista no art.
art. 81 e paragrafo 3° do CPC tem natureza reparatoria, com a finalidade de reparar os
danos ocasionados a parte recorrida, que fica privada da efetiva prestacao jurisdicional
com a atuacao desleal do recorrente.

l1.DISPOSITIVO

PELO EXPOSTO, DECIDO, NOS AUTOS DE N.° 0000752-
15.2021.5.08.0122, RECLAMACAO TRABALHISTA MOVIDA PELO reclamante SOSTENES
JOSE PONTES LOBATO EM FACE DE ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE
JANEIRO:

1- REJEITAR AS PRELIMINARES DE INEPCIA DA INICIAL E
INCOMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO, BEM COMO A PREJUDICIAL DE
PRESCRICAO SUSCITADA PELA RECLAMADA,;

2- NOS TERMOS DO ART. 487, INCISO |, DO CPC, JULGAR
PARCIALMENTE PROCEDENTES OS PEDIDOS DEDUZIDOS NA PETICAO INICIAL PARA:

2.1- RECONHECER QUE O VINCULO EMPREGATICIO ENTRE O
AUTOR E A RECLAMADA TEVE INICIO EM 01/09/2000 E SE ENCERROU EM 31/10/2020,
POR CULPA DA EMPREGADORA, DETERMINANDO A RECLAMADA QUE PROCEDA AS
CORRESPONDENTES RETIFICACOES E ANOTACOES NA CTPS DO RECLAMANTE, NA
FORMA DA FUNDAMENTACAO;

2.2- CONDENAR A RECLAMADA A PAGAR AO RECLAMANTE A
QUANTIA CONSTANTE NO CALCULO EM ANEXO, QUE INTEGRA A PRESENTE DECISAO
PARA TODOS OS FINS LEGAIS, A TITULO DE:
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A) SALARIOS RETIDOS REFERENTES AOS MESES DE ABRIL A
OUTUBRO DE 2020;

B) DECIMO TERCEIRO SALARIO INTEGRAL, RELATIVO AOS ANOS
DE 2018, E 2019 E 2020, BEM COMO PROPORCIONAIS, RELATIVO AO ANO DE 2021 (1
/12);

C) AVISO PREVIO (90 DIAS);

D) FERIAS INTEGRAIS EM DOBRO, RELATIVO AOS PERIODOS
AQUISITIVOS 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 E 2018/2019, INTEGRAIS SIMPLES
RELATIVA AO PERIODO AQUISITIVO 2019/2020, BEM COMO PROPORCIONAIS, RELATIVA
AO PERIODO AQUISITIVO 2020/2021 (3/12), TODAS ACRESCIDAS DO 1/3
CONSTITUCIONAL;

E) MULTA DO ARTIGO 477, § 8°, DA CLT;
F) INDENIZAGAO SUBSTITUTIVA DO SEGURO DESEMPREGO;
G) FGTS + 40%;

H) JUROS, CORREGAO MONETARIA, CONTRIBUIGAO
PREVIDENCIARIA E FISCAL NA FORMA DA LEI E DA FUNDAMENTAGAO.

IMPROCEDENTES OS DEMAIS PEDIDOS;

3- CONDENAR AS PARTES EM HONORARIOS ADVOCATICIOS
SUCUMBENCIAIS, CONFORME FUNDAMENTACAO.

4- DETERMINAR QUE, APOS O TRANSITO EM JULGADO E
INEXISTINDO PENDENCIAS, PROCEDA-SE AO ARQUIVAMENTO DEFINITIVO DOS AUTOS;

5- PARA O FIEL CUMPRIMENTO DA CONDENACAO, TORNA-SE
PARTE INTEGRANTE DESTE DISPOSITIVO A FORMA DE CUMPRIMENTO DE SENTENCA
CONSTANTE NA FUNDAMENTACAO;

6- TUDO NOS TERMOS DO PEDIDO, DA FUNDAMENTACAO E DA
PLANILHA DE CALCULO QUE ACOMPANHA ESTA DECISAO E QUE PASSAM A SER PARTE
INTEGRANTE DESTE DISPOSITIVO, COMO SE NELE TIVESSE TRANSCRITO;

7- CUSTAS PELA RECLAMADA, CALCULADAS EM 2% SOBRE O
VALOR DA CONDENACAO, CONFORME MEMORIAL DE CALCULO EM ANEXO. TUDO NA
FORMA DA LEI. INTIMEM-SE. NADA MAIS.////
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SANTAREM/PA, 10 de dezembro de 2021.

MILENA ABREU SOARES
Juiza do Trabalho Substituta
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PODER JUDICIARIO

l «m JUSTICA DO TRABALHO _
ﬁ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO

. 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

A reclamada para tomar ciéncia dos embargos de Declaracio
opostos pela parte autora e apresentar manifestacao no prazo de legal.

SANTAREM/PA, 17 de dezembro de 2021.

MILENA ABREU SOARES
Juiza do Trabalho Substituta
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PODER JUDICIARIO

’f \% JUSTICA DO TRABALHO N
e | RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO
ﬁ - 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

PROCESSO n°: 0000752-15.2021.5.08.0122
EMBARGANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

EMBARGADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE
JANEIRO

SENTENGA DE EMBARGOS DE DECLARAGAO

07/02/2022

RELATORIO

SOSTENES JOSE PONTES LOBATO opde Embargos de Declaracio
alegando vicios na decisdo.

A embargada ASSOCIAGAO CRISTA DE MOGOS DO RIO DE
JANEIRO, devidamente intimada, quedou-se silente.

E O RELATORIO.

FUNDAMENTAGAO

Conheco dos embargos de declaracdo, eis que atendidos os
pressupostos legais de admissibilidade.

O embargante alega que houve erro de digitacao na transcricao
de seu depoimento em Juizo, uma vez que, no termo de audiéncia, teria constado
outubro/2020 como sendo a data do término contratual quando, na verdade, este teria
ocorrido somente em outubro/2021.

Aduz, ainda, que a sentenca de mérito, com base no equivoco
apontado, incorreu em erro material, declarando a rescisao indireta do contrato de
trabalho em 31/10/2020.
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Requer, portanto, seja sanado o erro material apontado,
retificando-se a data de terminacdo contratual para outubro de 2021, com a
consequente adequacdo de todas as parcelas salariais e indenizatorias
correspondentes ao periodo.

Com razao o embargante.

De fato, quando do ajuizamento da presente acdao, em 30/08
/2021, o embargante informou em sua peticdo inicial que continuava trabalhando para
a embargada, postulando, inclusive, os salarios atrasados até a referida data.

De outro lado, a embargada, em sua defesa, apenas impugnou a
data de admissdao do obreiro, ndao se insurgindo, especificamente, contra a alegacao
fatica de continuidade da vigéncia do contrato de trabalho em questdo. Verifico, em
acréscimo, que foi anexado a peca defensiva o recibo de pagamento do més de Janeiro
/2021 (Id. d676200).

De toda a sorte, intimada para se manifestar acerca dos
presentes embargos, quedou-se silente, nada se opondo a pretensao ora analisada.

Desta feita, e com base no principio processual da imediatidade
da prova, em que esta magistrada - que instruiu a audiéncia - obteve as suas
impressdes objetivas acerca dos elementos probatérios produzidos, reconhe¢o que, de
fato, houve equivoco quando da transcricdo do depoimento do embargante,
acarretando, por via de consequéncia, erro material na sentenca de mérito, nos termos
apontados acima, razao pela qual, com fulcro no art. 897-A, 8 1° da CLT, ACOLHO os
embargos para, onde consta:

“Neste passo, configurada esta a justa causa da reclamada, ante
a infringéncia do art. 483, "d" da CLT, pelo que DECLARO a rescisao indireta do contrato
de trabalho no dia 31/10/2020, conforme informado pelo autor em audiéncia: “que
trabalhou no local até no fim de outubro/2020".

Passe a constar:

“Neste passo, configurada esta a justa causa da reclamada, ante
a infringéncia do art. 483, "d" da CLT, pelo que DECLARO a rescisdo indireta do contrato
de trabalho no dia 31/10/2021, conforme informado pelo autor em audiéncia: “que
trabalhou no local até no fim de outubro/2021".

E, ainda, para, onde consta:
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“Para este fim, DETERMINO A SECRETARIA que, ap6s o transito
em julgado desta decisdo, notifique o reclamante para que no prazo de 5 (cinco) dias
apresente sua CTPS na Secretaria deste juizo a fim de que a reclamada seja intimada
para no prazo de 5 (cinco) dias proceda a anotacdo da carteira de trabalho do
reclamante, sob pena de multa no valor de R$ 100,00 por dia, limitados a R$ 1.000,00
em caso de descumprimento, devendo constar que o contrato de trabalho deu-se de 01
/09/2000 a 29/01/2021, ante a projec¢ao do aviso-prévio indenizado (art 487, §1° da CLT
e OJ 82 SDI1, TST. Deve constar, ainda, nas Anotac¢des Gerais, que o ultimo dia trabalho
foi 31/10/2020 (art. 17, | da Instru¢dao Normativa Secretaria de Rela¢des do Trabalho -
SRT N°15 DE 14.07.2010).”

Passe a constar:

“Para este fim, DETERMINO A SECRETARIA que, ap6s o transito
em julgado desta decisdo, notifique o reclamante para que no prazo de 5 (cinco) dias
apresente sua CTPS na Secretaria deste juizo a fim de que a reclamada seja intimada
para no prazo de 5 (cinco) dias proceda a anotacdo da carteira de trabalho do
reclamante, sob pena de multa no valor de R$ 100,00 por dia, limitados a R$ 1.000,00
em caso de descumprimento, devendo constar que o contrato de trabalho deu-se de 01
/09/2000 a 29/01/2022, ante a projec¢do do aviso-prévio indenizado (art 487, 81° da CLT
e OJ 82 SDI1, TST. Deve constar, ainda, nas Anotag¢des Gerais, que o ultimo dia trabalho
foi 31/10/2021 (art. 17, | da Instrucdo Normativa Secretaria de Rela¢bes do Trabalho -
SRT N°15 DE 14.07.2010).”

Nessa esteira, determino a retificacdo dos calculos de
liguidagdo, os quais deverdao observar o saneamento do erro material, nos moldes da
fundamentacdo ora exarada.

CONCLUSAO

ISSO POSTO, CONHECO DOS EMBARGOS OPOSTOS POR
SOSTENES JOSE PONTES LOBATO E, NO MERITO, NOS TERMOS DO ART. 897-A, § 1° DA
CLT, ACOLHO-OS PARA, SANANDO O ERRO MATERIAL NA SENTENCA DE ID. E6466EB,
DETERMINAR A RETIFICACAO DOS CALCULOS. TUDO CONFORME FUNDAMENTACAO
SUPRA E PLANILHA DE CALCULOS QUE ACOMPANHA ESTA DECISAO. NOTIFIQUEM-SE
AS PARTES. NADA MAIS.///////

SANTAREM/PA, 08 de fevereiro de 2022.

MII FNNA ARRFI1 1 SOARFS
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PODER JUDICIARIO

’ % JUSTICA DO TRABALHO N
oo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
ﬁ . 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Vistos, etc.

Considerando o transito em julgado da sentenca, fica o

reclamante intimado a requerer o que entender de direito, em cinco dias, nos termos
do artigo 878, da CLT.

SANTAREM/PA, 04 de mar¢o de 2022.

GIOVANNA CORREA MORGADO DOURADO
Juiza do Trabalho Titular
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

{ﬁ? TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

. 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Vistos,etc.

1-Considerando o siléncio da reclamada, proceda-se ao registro
pela secretaria.

2- Ao setor de calculo para inclusdao da multa determinada em

sentenca.

3- Apds, inicie-se a execucao.
SANTAREM/PA, 23 de mar¢o de 2022.

MILENA ABREU SOARES
Juiza do Trabalho Substituta
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PODER JUDICIARIO

’ % JUSTICA DO TRABALHO N
oo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
ﬁ . 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Intime-se o0 exequente para manifestacdo, no prazo legal,
guanto a indicacdo de bem a penhora pela executada, conforme id 76705b3;

Considerando a gradacdo legal, dé-se prosseguimento a
execucao, nos termos da OS n° 001/2015, deste Juizo.

SANTAREM/PA, 03 de maio de 2022.

GIOVANNA CORREA MORGADO DOURADO
Juiza do Trabalho Titular
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PODER JUDICIARIO

l % JUSTICA DO TRABALHO N
k=" ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
ﬁ . 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Vistos, etc.

Defiro o pleito do exequente, lavrando-se penhora sobre o bem
de titularidade da executada.

SANTAREM/PA, 09 de maio de 2022.

GIOVANNA CORREA MORGADO DOURADO
Juiza do Trabalho Titular
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PODER JUDICIARIO

l «m JUSTICA DO TRABALHO _
ﬁ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO

. 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Considerando o documento apresentado sob o Id 019303b, a
avaliacdo e penhora imediata do bem constante no documento de Id 019303b.

SANTAREM/PA, 30 de maio de 2022.

MILENA ABREU SOARES
Juiza do Trabalho Substituta
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PODER JUDICIARIO

’ % JUSTICA DO TRABALHO N
oo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
ﬁ . 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Diante do teor da certiddo da Sra. Oficiala de Justica em Id
c3f2c66.

I- Intime-se o exequente, para informar se aceita o encargo de
fiel depositario em dez (10) dias.

[I-Intime-se & executada sobre a

penhora em Id
e56d0a8, através de edital.

SANTAREM/PA, 07 de julho de 2022.

MILENA ABREU SOARES
Juiza do Trabalho Substituta
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PODER JUDICIARIO

’v x(h JUSTICA DO TRABALHO N
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ﬁ - 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122

RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO

RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Vistos, etc.

1- Nomeio o reclamante SOSTENES JOSE PONTES LOBATO como
fiel depositario do imével penhorado. Ao Oficial de Justica para providenciar o
respectivo auto e colher o compromisso do reclamante.

2- Torno sem efeito o item Il do despacho do id:78e8033.

3- Nos termos do artigo 841, 8 1°, do CPC, fica intimado o
executado, por seu advogado, do auto de penhora do id:e56d0a8.

4- Apds o cumprimento do item 1, registre-se a penhora no

cartorio.

SANTAREM/PA, 11 de julho de 2022.

MILENA ABREU SOARES
Juiza do Trabalho Substituta
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ﬁ - 22 VARA DO TRABALHO DE SANTAREM

ATOrd 0000752-15.2021.5.08.0122
RECLAMANTE: SOSTENES JOSE PONTES LOBATO
RECLAMADO: ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO

Vistos, etc.
Julgo valida a penhora de |d ¢3f2c66;

Nomeio leiloeiro publico do Juizo o Sr. SANDRO DE OLIVEIRA
(olsandro@yahoo.com.br), determinando a Secretaria a expedicao de alvara, devendo

ao mesmo ser dirigidas as propostas eventualmente apresentadas, na busca de maior
lango. Intimem-se as partes.

Transcorridos trés meses sem a venda do(s) bem(ns) e
ocorridas, pelo menos, 03 (trés) tentativas de alienacdo, solicitar a devoluc¢ao do alvara,
fazendo os autos conclusos para novas deliberacdes.

SANTAREM/PA, 16 de agosto de 2022.

GIOVANNA CORREA MORGADO DOURADO
Juiza do Trabalho Titular
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	5. 17/12/2021 - Despacho - 02a723b
	6. 08/02/2022 - Sentença - 51c2f1a
	7. 04/03/2022 - Despacho - 7d35361
	8. 23/03/2022 - Despacho - 63c9a7f
	9. 03/05/2022 - Despacho - cc39f8c
	10. 09/05/2022 - Despacho - 42f1bc4
	11. 30/05/2022 - Despacho - 3af9ee3
	12. 07/07/2022 - Despacho - 78e8033
	13. 11/07/2022 - Despacho - 13f6291
	14. 16/08/2022 - Despacho - 62e449a
	03/10/2022 - Sumário

